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موسسه آموزش عالی بهار از سال ١٣٨١ فعالیت خود را آغاز کرده و در دو دهه ی اخیر با برگزاری بیش از ٣٠٠ دوره 

مدیریت MBA تحت نظارت وزارت علوم، تحقیقات و فناوری، از فعالان تخصصی آموزش دوره های مدیریتی به 

 MBA شمار می رود. این مرکز در سال ١٣٩١، موفق به اخذ لوح افتخار برترین برند آموزش در حوزه ی مدیریت 

است.

این موسسه در جهت پرورش مدیران موفق، اقدام به برگزاری سمینارهای مدیریتی برای سازمان ها و شرکت ها 

کرده؛ همچنین برای اولین بار در ایران دوره های عالی مدیریتی DBA و Post DBA را تعریـف و اجرا نموده است. 

موسسه بهار در تلاش است دوره هــای مدیریت را به صورت ترکیبی از علم و عمل به علاقه مندان این حوزه ارائه 

نماید؛ چـراکه نه می توان علم را از مدیریت حذف کرد و نه می تـوان علم مدیریـتی را بدون عمل مدیریـتی به ثمر 

رساند.

امید است بتوانیم با موفقیت رسالت خویش را به سرانجام برسانیم.

درباره بهار



بدون تردید نیروی انسانی شـایسته و متعهد بزرگ ترین و مهم ترین دارایی یک سازمـان هستند و موفقیت یک 

سیستـم لـزوماً در مورد ایـجاد مجموعــه ای عالی از سیاست ها و رویه ها نیـست بلکه کاری است که باید انجـام 

دهید تا خلاقیت و پتانسیل افرادی را که برای شما کار می کنند آزاد کنید.

امروزه نوآور بودن کلید تمایز از رقبای شماست؛ فلذا استفاده  حداکثری از نیـروها و نیاز به نیروی خلاق و مبتکر 

که علاوه بر مهارت های تجاری، از مهارت های مردمی خود استفاده کند، روز به روز در حال افزایش است.

دوره MBA منابع انسانی، شامل آمـوزش و دانـش در زمینه ی مدیریت نیـروی کار سازمـان با تاکید بــر همسویی 

استراتـژیک سرمایه انسانی و اثــربخش مدیریـتی است. شایـان ذکر است که امـروزه تیـم های منابع انسـانی یک 

سازمـان نه تنها مسئول جذب و آمـوزش کارکنان جدید یا مدیریت پـاداش و روابـط کارکنـان است بلکه در فرآیـند 

تصمیم گیری های استراتژیک مربوط به ادغام و اخراج، ایجاد فرهنگ سازمانی و … نقش بسزایی دارند. 

این دوره به افـراد و مدیرانی که به دنـبال یادگیـری مهارت هــای مدیریتی نویــن در جهـت اداره و هدایت افـراد و 

کارمندان خود هستند یاری می رساند تا نگرشی جدید به حوزه ی منابع انسانی کسب کنند.

MBA منابع انسانی چیست
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مدیر گروه دوره

سرفصل ها و اساتید MBA منابع انسانی



توانایی شناخت ویژگی ها و پتانسیل های افراد

کسب مهارت چگونگی رفتار با افراد مختلف

چگونگی اجرای تبعیض عادلانه میان نیروها

ارائه راهکارهای مدرن در جهت افزایش بهره وری و انگیزش کارمندان

توسعه ی سیستم های ارزش گذاری کارمندان

دستاوردهای دوره MBA منابع انسانی
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